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SYARAT KELAYAKAN PERMOHONAN JAWATAN KOSONG 
 LEMBAGA PERINDUSTRIAN KAYU MALAYSIA (MTIB) TAHUN 2024 

 

BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

1. Akauntan 
Gred WA41 
 
(Tetap) 
 
 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
(a) warganegara Malaysia; 
 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 
(c) sekurang-kurangnya memiliki: 

 
i) Ijazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan 

daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau  kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

             (Gaji permulaan ialah pada Gred WA41: RM2,819.63); atau 
 

ii) lulus peperiksaan akhir Badan-badan Ikhtisas Perakaunan 
yang diiktiraf oleh Kerajaan.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred WA41: RM2,819.63); atau 
 

iii) lulus Peperiksaan Kelayakan (QE) Institut Akauntan Malaysia 
(MIA). 

             (Gaji permulaan ialah pada Gred WA41: RM2,819.63); dan 
 

[Senarai Badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan di perenggan 1(c)(ii) adalah seperti di  
Lampiran B3A]. 
  

(d) keutamaan kepada calon yang memperoleh CGPA melebihi 
3.00. 

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu: 
 

 Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya 
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

2. Pegawai Penyelidik  
Gred Q41 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
(a) warganegara Malaysia; 
 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 
(c) sekurang-kurangnya memiliki: 

 
i) Mempunyai Ijazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang 

Kimia seperti Sains Kimia/ Sains Kimia Gunaan/ Sains Kimia 
Perindustrian/ Sains Kimia Analitikal/ bidang disiplin lain 
yang berkaitan Kimia yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
setara dengannya; atau 
 

ii) Ijazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang Biokomposit/ 
Teknologi Perkayuan / bidang Perkayuan yang lain / 
Perhutanan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya;             
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM2,315.00);atau 
 

iii) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan Kayu yang diiktiraf oleh 
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.          
(Gaji permulaan ialah pada Gred Q41: RM2,522.44); dan 

 
 

(d)     keutamaan kepada calon yang mempunyai kelayakan akademik 
Sarjana dalam bidang Timber Engeneering / Wood Technology/ 
Perladangan Hutan dan memperoleh CGPA melebihi 3.00. 

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu: 
 

 Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya 
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

3. Pegawai Undang-
Undang  
Gred L41 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 

(a) warganegara Malaysia; 
 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 
(c) sekurang-kurangnya memiliki: 

 
(i) Ijazah Sarjana Muda Undang-Undang yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred L41: RM2,418.00); atau 

 
(ii) Lulus Peperiksaan Akhir Peguam (Bar Final Examination) 

(Gaji permulaan ialah pada Gred L41: RM2,418.00); dan 
 

(d) keutamaan kepada calon yang berpengalaman sekurang-
kurangnya dua (2) tahun dalam bidang perundangan dan 
memperoleh CGPA melebihi 3.00. 

 
  
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya Gred 
C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia 
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

4. PEGAWAI EHWAL 
EKONOMI  
GRED E41 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
(a) warganegara Malaysia; 
 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 
(c) sekurang-kurangnya memiliki: 

 
i) Ijazah Sarjana Muda dalam bidang Teknologi Perkayuan / 

bidang Perkayuan yang lain / Perhutanan yang diiktiraf 
oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

        (Gaji permulaan ialah pada Gred E41: RM2,083.00); atau 
 
ii) Ijazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang Teknologi 

Perkayuan / bidang Perkayuan yang lain / Perhutanan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi-institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

        (Gaji permulaan ialah pada Gred E41: RM2,286.57); atau 
 
iii) Ijazah Sarjana Muda Kejuruteraan Kayu yang diiktiraf oleh 

Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

        (Gaji permulaan ialah pada Gred E41: RM2,490.99); dan 
 

iv) keutamaan kepada calon yang mempunyai kelayakan 
akademik Ijazah Sarjana dalam bidang `Timber 
Engeneering / Wood Technology’/ Perladangan 
Hutan/Undang-Undang. 

 
(e) keutamaan kepada calon yang memperoleh CGPA melebihi 

3.00. 
 
  
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu: 
 

 Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya 
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

5. Pegawai Tadbir  
Gred N41 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
a) warganegara Malaysia; 

 
b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

c) sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(i) Ijazah Sarjana Muda yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada 
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 
diiktiraf setaraf dengannya. 

            (Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,080.00); atau 
 

(ii) Ijazah Sarjana Muda Kepujian yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N41: RM2,283.43); dan 

 
d) keutamaan kepada calon yang mempunyai kelayakan akademik 

Ijazah Sarjana dalam bidang Ekonomi/ Pengurusan Sumber 
Manusia/ Pemasaran/ Keusahawanan/ Pengurusan atau  
Pengurusan Projek/ Pentadbiran dan Perniagaan (MBA). 
 

e) keutamaan kepada calon yang memperoleh CGPA melebihi 3.00. 
 

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

6. Jurutera Awam 
Setara Gred J41 
 
(Kontrak CFS) 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 

a) warganegara Malaysia; 
 
b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 
c) sekurang-kurangnya memiliki Ijazah Sarjana Muda 

Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

            (Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM3,500.00  
             termasuk elaun); dan 

 
d) keutamaan kepada calon yang mempunyai pengalaman kerja 

mengurus kontrak fasiliti, penyelenggaraan bangunan dan  
keselamatan bangunan Kerajaan. 
 

Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

7. Penolong Pegawai 
Tadbir Gred N29 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
a) warganegara Malaysia; 

 
b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan  
 

c) sekurang-kurangnya memiliki:   
 

(i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia (STPM) atau kelayakan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan. 

            (Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00); atau 
 

(ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM) atau kelayakan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,493.00);atau 
 

(iii) Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N29: RM1,770.95); dan 
 

d) keutamaan kepada calon yang mempunyai kelayakan akademik 
dalam bidang Sains Komputer/ Pengurusan dan Teknologi 
Pejabat/ Pentadbiran Awam/ Pentadbiran Korporat/ 
Pemasaran/ Pengurusan Projek/ Pengurusan Maklumat/ lain-lain 
bidang berkaitan Perpustakaan . 

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu  (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

8. Penolong Pegawai 
Ehwal Ekonomi 
Gred E29 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
a) warganegara Malaysia; 

 
b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

c) sekurang-kurangnya memiliki:   
 

(i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia (STPM) atau kelayakan 
yang diiktiraf oleh Kerajaan. 

            (Gaji permulaan ialah pada Gred E29: RM1,493.00); atau 
 

(ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia (STAM) atau kelayakan yang 
diiktiraf oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred E29: RM1,493.00);atau 
 

(iii) Sijil Pertanian atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred E29: RM1,493.00);atau 
 

(iv) diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya.  
(Gaji permulaan ialah pada Gred E29: RM1,770.95); dan 
 

d) keutamaan kepada calon yang mempunyai kelayakan akademik 
dalam bidang Teknologi Berasaskan Kayu / Industri Perkayuan / 
Perhutanan. 

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

9. Penolong 
Akauntan  
Gred W29 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
(a) warganegara Malaysia; 

 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

(c) sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(i) sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpan kira 
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

              (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau 
 

(ii) Certified Accounting Technician (CAT) yang diiktiraf oleh 
Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau 
 

(iii) diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan, 
perbankan atau perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

             (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,776.08); atau 
 

(iv) Licentiate of The Chartered Institute of Secretaries and 
Administrators of United Kingdom dalam bidang kewangan 
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 

             (Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM2,001.68); dan 
 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu  (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

9a. Penolong 
Akauntan  
Gred W29 
 
(Kontrak MyStep) 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut: 
 
(d) warganegara Malaysia; 

 
(e) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

(f) sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(v) sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpan kira 
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 

 
(vi) Certified Accounting Technician (CAT) yang diiktiraf oleh 

Kerajaan; atau 
 

(vii) diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan, 
perbankan atau perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan 
daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 

 
(viii) Licentiate of The Chartered Institute of Secretaries and 

Administrators of United Kingdom dalam bidang kewangan 
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya; dan 

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu  (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
 
 

KADAR UPAH BULANAN TERMASUK PERKESO DAN KWSP 

Jenis/ Kompleksiti Tugas Berdasarkan 
Kesetaraan Akademik 

Upah (RM) 

Setaraf Diploma/ Sijil Tinggi Pelajaran 
Malaysia 

1,900.00 

Setaraf Sijil Pelajaran Malaysia 1,700.00 
Tiada Sijil Pelajaran Malaysia 1,500.00 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

10. Pembantu Ehwal 
Ekonomi Gred E19 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 

(a) warganegara Malaysia; 
 

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 
jawatan; dan 
 

(c) sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(i) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan.   
(Gaji permulaan ialah pada Gred E19: RM1,353.00); atau 

     
(ii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang 

diiktiraf oleh Kerajaan. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred E19: RM1,353.00); atau 

 
(iii) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia (SKM) Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

                 (Gaji permulaan ialah pada Gred E19: RM1,409.40); atau 
 

(iv) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM)  atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia (SKM) Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

                 (Gaji permulaan ialah pada Gred E19: RM1,465.80); dan 
 
(d) keutamaan kepada calon yang mempunyai Sijil Kemahiran 

Malaysia (SKM) atau pengalaman kerja berkaitan Perkayuan/ 
Perhutanan/ Perladangan. 

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu  (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

11. Pembantu Tadbir 
(Kewangan)  
Gred W19 
 
(Tetap) 
 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 

(a) warganegara Malaysia; 
 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

(c) sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Kepujian dalam 
subjek Matematik, Perdagangan atau Prinsip Perakaunan 
pada peringkat peperiksaan tersebut. 

                (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,353.00); atau 
 

(ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan 
Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan Kira-kira) atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.  

    (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,409.40); atau 
 

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

  (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,409.40); atau 
 

(iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan 
Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

  (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,465.80); atau 
 

(v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan 
yang diiktiraf setaraf dengannya. 

   (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80) 
 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu  (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 



13/17 
 

BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

12. Pembantu Tadbir 
(Perkeranian/ 
Operasi) Gred N19 
 
(Kontrak MyStep) 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
(a) warganegara Malaysia; 

 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

(c) sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(i) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan;  atau 
 

(ii) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia (SKM) Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 
 

(iii) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia (SKM) Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; dan 
 

(d) Keutamaan kepada calon yang mempunyai Sijil Kemahiran 
Malaysia (SKM) dalam Pentadbiran Sistem Maklumat dan 
Pengurusan Pejabat atau berpengalaman sekurang-kurangnya 
dua (2) tahun dalam bidang berkaitan. 

 
 

Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu  (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
 

 
 

KADAR UPAH BULANAN TERMASUK PERKESO DAN KWSP 

Jenis/ Kompleksiti Tugas Berdasarkan 
Kesetaraan Akademik 

Upah (RM) 

Setaraf Sijil Pelajaran Malaysia 1,700.00 
Tiada Sijil Pelajaran Malaysia 1,500.00 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

13.  Pembantu 
Setiausaha Pejabat 
Gred N19  
 
(Kontrak MyStep) 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 
(a) Warganegara Malaysia; 
 
(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 
(c) Sekurang-kurangnya memiliki: 

 
(i) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan; atau 
 

(ii) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia (SKM) Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; atau 

 
(iii) Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran 
Malaysia (SKM) Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya; dan 

 
(d) Keutamaan kepada calon yang berpengalaman sekurang-

kurangnya dua (2) tahun dalam bidang Kesetiausahaan serta 
berkebolehan bertutur dalam Bahasa Inggeris dengan baik dan 
mengendalikan komputer.  

 
Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu  (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional 
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
 

 
 

KADAR UPAH BULANAN TERMASUK PERKESO DAN KWSP 

Jenis/ Kompleksiti Tugas Berdasarkan 
Kesetaraan Akademik 

Upah (RM) 

Setaraf Sijil Pelajaran Malaysia 1,700.00 
Tiada Sijil Pelajaran Malaysia 1,500.00 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

14.  Pemandu 
Kenderaan  
Gred H11  
 
(Kontrak MyStep) 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 

(a) warganegara Malaysia; 
 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

(c)  sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah Rendah 
(PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
 

(ii) Lesen memandu Kelas D/E/E1/E2/F/G/H/I yang dikeluarkan 
oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali lesen memandu 
dalam tempoh percubaan (P)]; dan 
 

(iii) Berkebolehan memandu, mengendali dan menyelenggara 
kenderaan berkenaan yang diliputi oleh skim perkhidmatan 
ini. 
 

Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya  
Gred C) pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian 
Menengah Rendah (PMR) atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 
dengannya oleh Kerajaan. 
 

 
 

KADAR UPAH BULANAN TERMASUK PERKESO DAN KWSP 

Jenis/ Kompleksiti Tugas Berdasarkan 
Kesetaraan Akademik 

Upah (RM) 

Setaraf Sijil Pelajaran Malaysia 1,700.00 
Tiada Sijil Pelajaran Malaysia 1,500.00 
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BIL. JAWATAN SYARAT KELAYAKAN  

15. Pembantu Operasi 
Gred N11  
 
(Kontrak MyStep) 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 

(a) warganegara Malaysia; 
 
(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan 

jawatan; dan 
 

(c) sekurang-kurangnya memiliki: 
 

(i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah Rendah 
(PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
 

(ii) Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah Rendah 
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan dan memiliki lesen memandu Kelas 
B2/B/D/E2/E1/E yang dikeluarkan oleh Jabatan 
Pengangkutan Jalan (JPJ) [kecuali lesen memandu 
Percubaan (P)]. 
 

Syarat Kelayakan Bahasa Melayu : 
 
Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya Gred 
C) pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah 
Rendah (PMR) atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 
Kerajaan. 
 
 

KADAR UPAH BULANAN TERMASUK PERKESO DAN KWSP 

Jenis/ Kompleksiti Tugas Berdasarkan 
Kesetaraan Akademik 

Upah (RM) 

Setaraf Sijil Pelajaran Malaysia 1,700.00 
Tiada Sijil Pelajaran Malaysia 1,500.00 
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LAMPIRAN B3A 
 
 

SENARAI KEAHLIAN BADAN PERAKAUNAN YANG DIIKTIRAF OLEH KERAJAAN 

 
 

(i) Malaysian Association of Certified Public Accountants; 
 
(ii) Institute of Chartered Accountants of Scotland; 

 
(iii) Institute of Chartered Accountants in England And Wales; 

 
(iv) Institute of Chartered Accountants in Ireland; 

 
(v) Association of Chartered Certified Accountants (United Kingdom); 

 
(vi) Institute of Chartered Accountants in Australia; 

 
(vii) Australian Society of Certified Practising Accountants; 

 
(viii) New Zealand Chartered Accountants; 

 
(ix) Canadian Institute of Chartered Accountants; 

 
(x) Institute of Chartered Accountants of India; 

 
(xi) Chartered Institute of Management Accountants (United Kingdom); 

 
 
 

Nota: 

Senarai ini seperti yang termaktub dalam Jadual 1, Seksyen 14(1)(b) dan Seksyen 15(b) Akta 
Akauntan 1967 [Akta 94] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


